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- Site do CNPq

- Canal CAPES_Oficial - Youtube

. Manifesto das Areas de Avaliacdo da CAPES




SNPG - Estrutura (CNPg X Capes)

Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico— CNPq

Vinculado ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢oes e Comunicagoes

Foco em fomentar a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacao e promover a
formacao de recursos humanos qualificados para a pesquisa, em todas as areas
do conhecimento.

Oferece bolsas, auxilios e fomentos a Projetos de pesquisa e pesquisadores




SNPG - Estrutura (CNPqg X Capes)

A Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES)

« Euma fundacdo do Ministério da Educacdo (MEC)

As atividades da CAPES sao agrupadas nas seguintes linhas de acao, cada
uma desenvolvida por um conjunto estruturado de programas:

« avaliacao da pos-graduacao stricto sensu;
« acesso e divulgacao da producao cientifica;

* investimentos na formacao de recursos humanos de alto nivel, no pais e
exterior;

« promocao da cooperacao cientifica internacional,

* inducao e fomento da formacao inicial e continuada de professores para
a educacdo basica nos formatos presencial e a distancia.




Capes - Conselho Técnico-Cientifico da Educagao Superior

Membros natos

Presidente do Colegiado e Diretor de Avaliagao — CAPES (??)
HELOISA CANDIA HOLLNAGEL

Diretor de Relagdes Internacionais - CAPES

ZENA MARIA DA SILVA MARTINS

Diretor de Bolsas no Pais - CAPES

Representantes de cada uma das grandes areas do conhecimento:

| - Colégio de Ciéncias da Vida (Grandes Areas de Ciéncias da Saude, de Ciéncias Bioldgicas e de
Ciéncias Agrarias):

Il- Colégio de Humanidades (Grandes Areas de Humanas, de Sociais Aplicadas e de Letras e
Linguistica e Artes):

Il- Colégio de Ciéncias Exatas, Tecnoldgicas e Multidisciplinar (Grandes Areas de Ciéncia Exatas
e da Terra, de Engenharias e Multidisciplinar):

Representante da Associa¢dao Nacional de Pds-Graduandos-ANPG (1):
Representante do Forum Nacional de Pré-Reitores de Pesquisa e Gradua¢ao-FOPROP(1):




Capes — Conselho Superior

BENEDITO GUIMARAES AGUIAR NETO Membros designados
Presidéncia da CAPES Representantes da comunidade académica (7)
WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA Representantes do setor empresarial (2)
Secretaria de Educagdo Superior - SESu/MEC Representante do FOPROP
ILONA BECSKEHAZY Representante da ANPG
Secretaria de Educagdo Basica - SEB/MEC Representante do CTC Da Educagao Superior - CTC-
EVALDO FERREIRA VILELA ES (1)
Presidéncia do Conselho Nacional de Representante do CTC da Educagao Basica - CTC-EB

Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — CNPq
WAIDEMAR BARROSO MAGNO NETO
Presidéncia da Financiadora de Estudos e Projetos
- FINEP
EMBAIXADOR BENEDICTO FONSECA FILHO
Departamento de Cooperagao Cientifica, Técnica
e Tecnoldgica do Ministério das Relagoes Exteriores
JOAO CARLOS SALLES PIRES DA SILVA
Presidéncia da Associa¢ao Nacional dos
Dirigentes das Instituigoes Federais de Ensino
Superior — ANDIFES




Total de cursos por nota

Cursos Avaliados e Reconhecidos

Total de Programas de pos-graduacio

N I T
A 382 225 g

3 1478 086
4 1530 148
5 77 7
6 307 0
T 185 0
Totais 4663 1336

ME: Mestrado Académico

DO: Doutorado Académico

MP: Mestrado Profissional

DP: Doutorado Profissional

ME/DQ: Mestrado Académico e Doutorado Académico
MP/DP: Mestrado Profissional e Doutorado Profissional
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Comunicagao e Informacgao

Cursos Avaliados e Reconhecidos

Total de Programas de pos-graduagao Totais de Cursos de pos-graduagao

. . T DO O N
CIENCIA DA INFORI".’IAQAO COMUNIC.&CAO E INFORM:’-‘\CAO
COMUNICAQEO COMUNICA{;,&O E INFORMA(_},&O 57 16 0 9 0 32 0 &a 48 32 g 0
DESENHO INDUSTRIAL COMUNICA{;,&O E INFORMA(_},&O 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 ]
MUSEOLOGIA CDMUNICA{;,EO E INFORMM_},EO 6 3 0 2 ] 1 0 7 4 1 2 ]
Totais a0 25 0 19 0 46 0 136 7 46 19 0

ME: Mestrado Académico

DO: Doutorado Académico

MP: Mestrado Profissional

DP: Doutorado Profissional

ME/DO: Mestrado Académico e Doutorado Académico
MP/DP: Mestrado Profissional e Doutorado Profissional




Grafico 1: Expansdo da Area de Comunicagio e Informagio 2009-2018.
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* Incluindo: Arquivologia; Biblioteconomia; Gestdo da Informacdo; Gestdo da Informacdo e do Conhecimento;
Gestdo e Organizacdo do Conhecimento; Gestdao de Documentos e Arquivos; Memdrias e Acervos;
Sistemas de Informacdo e Gestdo do Conhecimento.
Fonte: Documento de Area (2009); Documento de Area (2013); Plataforma Sucupira (2018).




Grafico 3: Distribui¢do de Cursos da Area de Comunicagdo e Informagido por Regido do Pais - 2018.
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Fonte: Plataforma Sucupira (2018).

Vale destacar o significativo crescimento de cursos da Area 31, entre os anos de 2009 e
2018, em todas as regides do Pais (Grafico 4). Na Regido Norte do Pais a Area contava com
apenas 2 (dois) cursos em 2009 e em 2018 conta com 5 (cinco); a Regiao Nordeste possuia 8
(oito) cursos em 2009 e, atualmente, passou a ter 29 (vinte e nove); a Regido Centro-Oeste
contava com 4 (quatro) cursos em 2009 e passou a ter 8 (oito) cursos em 2018; a Regiao
Sudeste possuia 28 cursos em 2009 e passou a ter 70 (setenta) em 2018; a Regido Sul
contava com 10 (dez) cursos em 2009 e, atualmente, conta com 24 (vinte e quatro) cursos.

Grafico 4: Expansido de Cursos da Area de Comunicagdo e Informagdo por Regido do Pais -
2009/2018.




Grafico 4: Expansdo de Cursos da Area de Comunicacdo e Informacdo por Regido do Pais -
2009/2018.
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* Incluindo: Arquivologia; Biblioteconomia; Gestdo da Informacdo; Gestdo da Informacdo e do Conhecimento;
Gestdo e Organizacdo do Conhecimento; Gestao de Documentos e Arquivos; Memdarias e Acervos;
Sistemas de Informacdo e Gestdao do Conhecimento.
Fonte: Documento de Area (2009); Documento de Area (2013); Plataforma Sucupira (2018).




Grafico 5: Conceitos Atribuidos na Avaliagdo Quadrienal aos Programas
(DO, ME, MP) da Area de Comunicagio e Informacgio - 2017.
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* Conceito 2*: Programa de Comunicac¢dao que finalizara a formacao dos discentes em curso.
Fonte: Resultado da Avaliagio Quadrienal® (2017).




Avaliacao

Quadrienal: 2017-2020
Relatorio Coleta anual na Plataforma Sucupira
Cursos novos tem nota atribuida 3 ou A
S6 é avaliado o curso tem um quadriénio completo
Notas variam de 2-7
S6 pode solicitar doutorado programas com nota 4 ou mais;

Se um programa com curso de doutorado tiver queda da nota para 3 o
programa inteiro é fechado (mestrado e doutorado);




Ficha de Avaliacao

Quesitos [ Itens Peso  Pesos dos Quesitos/itens Peso dos Quesitos/Itens
Académicos Profissionais
1 - Programa
1.1. Articulacio, aderéncia e atualizacdo das | 40% |a) (20%); b) (20%): ¢) (20%); | a) (20%); b) (20%); ) (20%);
dreas de concentracdo, linhas de pesguisa, d) (20%); e) (20%). d) (20%); e) (20%).

projetos em andamento e estrutura curricular,
bem como a infraestrutura disponivel, em
relacdo aos objetivos, missdo e modalidade do
Programa.

1.2. Perfil do corpo docente e sua| 40% |a)(40%); b) (15%); ¢) (15%); | a) (50%); b) (15%); c) (15%);
compatibilidade e adequacdo & Proposta do d) [15%); ) (5%): f) (10%). d) (59); e) (5%); f) (5%): g)
Programa. [5%).

1.3. Planejamento estratégico do Programa, | 10% |a)(30%); b) (30%); ) (40%). | a) (30%); b) (30%); c) (40%).
considerando também articulagbes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com
vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacdo e melhorias de infraestrutura e
melhor formacdo de seus alunos, vinculada a
producdo intelectual — bibliografica, técnica
&fou artistica.

1.4. Processos, procedimentos e resultados da | 10% | a) (45%); b) (45%); ¢) (10%). | a) (45%); b) (45%); c) (10%).
autoavaliacdo do Programa, com foco na
formacio discente e producdo intelectual.




Ficha de Avaliacao

2 — Formacao

2.1, Qualidade e adeguacdo das teses,
dissertaches ou equivalente em relacdo as dreas
de concentracdo e linhas de pesguisa do
Programa.

20%

a) (20¢%); b) (70%); c) (10%).

a) (20%); b) (70%); c) (10%).

2.2, Qualidade da producdo intelectual de | 20% | a); b); c); d); e); f); g); h). a); b); c); d).
discentes e egressos.
2.3. Destino, atuacdo e avaliacdo dos egressos | 10% | Dados  fornecidos  pela | Dados fornecidos pela
do Programa em relacdo a formacdo recebida. Capes: a); b); c); d). Capes: a); b); c); d).
Dados fornecidos pelo Dados fornecidos  pelo
Programa de Pds-Graduacao
i d Plataf Programa de Pds-
: palrtl: I':I' I':;a arma Graduagdo a partir da
ucupira: aj; by; cf; dl- Plataforma Sucupira:
a); b); <); d).
2.4, Qualidade das atividades de pesquisa e da | 40% |a) A producdo a) A producio
producdo intelectual do corpo docente no intelectual/bibliografica intelectual /bibliografica
Programa. serd avaliada segundo dois sera avaliada segundo dois
nivels: a.1); a.2); niveis: a.1); a.2);
bj; €} b); c)
2.5, Qualidade e envolvimento do corpo| 10% |A composicdo do corpo | A composicdo do corpo

docente em relagdo as atividades de formacio
no Programa.

docente serd considerada
pelas seguintes diretrizes:
a); b); cj; d); e}

A atuacdo do docente sera
avaliada segundo o5
critérios: a); b); c); d); e)

docente serda considerada
pelas seguintes diretrizes:
a); b); cj; d); e)

A atuacdo do docente sera

avaliada segundo os
critérios: a); b); c); d); e)




Ficha de Avaliacao

3 — Impacto na Sociedade

3.1. Impacto e carater inovador da producdo
intelectual em fun¢do da natureza do Programa.

Quanto aos docentes: a)

Quanto aos docentes,
discentes e egressos: bj;
b.1); b.2); b.3); b.4); b.5)

Quanto aos docentes: a)

Quanto aos docentes,
discentes e egressos:
b); b.1); b.2); b.3); b.4); b.5)

3.2, Impacto econdmico, social e cultural do
Programa.

Devemn ser avaliados pelas
seguintes dimensdes: a); b);

c); d); e); 1); g).
Para a werificacdo dessas
dimensbes, devem  ser

considerados os seguintes
indicadores: 1); 2).

Devem ser avaliados pelas
seguintes dimensbes: a);
b); c); d); e); f); g).

Para a werificacdo dessas
dimensoes, devem ser

considerados os seguintes
indicadores: 1); 2).

3.3, Internacionalizacdo, Iinsercdo (local,
regional, nacional) e visibilidade do programa.

a) Para internacionalizacdo e

insercdo  (local, reglonal,
nacional) [&0%):
a.l) Para

internacionalizacdo:

a.2) Para Insercdo local,
regional, nacional:

b) Para visibilidade ([40%):
1); 2); 3) (25%); 4); 5)

a) Para internacionalizacdo
e insercdo (local, regional,
nacional) (605:):

a.l) Para
internacionalizacio:
a.2) Para Insercdo local,
regional, nacional:

b) Para wvisibilidade [30%):
1); 2); 3) (25%); 4); 5)




Manifesto das Areas (3-7)

1. Portaria 34 que modifica o modelo de distribuicao de bolsas de pds-graduacao;

2. Portaria 70 que estabelece normas para o funcionamento dos polos que irao oferecer
cursos de pds-graduacao stricto sensu no modelo de educagao a distancia (EaD), sem
considerar o relatdrio produzido pelo grupo de trabalho de criagao de critérios de
avaliacao para as propostas de programas de pos-graduagao stricto sensu para cursos
novos na modalidade de educagao a distancia (GT-EaD);

3. Portaria 71 que, entre outras medidas, propoe discutir a redu¢ao no nimero de areas
baseado no trabalho de comissao especial, tema que exige ampla discussao a partir das
coordenacgoes de areas;

4. Decisao de atipicamente encerrar o prazo para fechamento do relatério Sucupira em
dezembro de 2020, ano de implementacao de diversas mudangas importantes na
plataforma.




Obrigado!
lofreire@ufop.edu.br




